Foro Departamental para la Transformacion Educativa - sistematizacion del

trabajo grupal
Fecha: 14 de octubre de 2021
Departamento Boguerén (Colonia Neuland)
Nombre de la mesa de trabajo Gobernanza

Nombre, institucion, rol del facilitador | Maria Liz Palacios

Correo electrénico y numero de | marializpalacios@gmail.com
teléfono del facilitador 0982668007

Nombre e instituciéon y rol del| Carlos Segovia, Manuela Rojas
sistematizador

Correo electrénico y numero de | manuelarosalia77@gmail.com
teléfono del sistematizador norcarsegovia@agmail.com
0986 775175

0994 602731

Pregunta 1: ;Qué acciones consideran que se deberian implementar para
avanzar hacia un modelo de gestién descentralizado del sistema educativo

nacional?

Conclusiones:

« Dar mas autonomia al Concejo Departamental para las tomas de decisiones tales como:
calendario diferenciado, proyectos de FONACIDE (que las aprobaciones sean dadas
desde la direccién departamental de educacién). Que parte de los recursos de
FONACIDE sirvan para gastos corrientes.

e Dar mas autonomia a la Direccién Departamental de Educacién para las tomas
decisiones.

¢ Crear estrategias para mayor compenetracion de los padres en la educacién de sus
hijos. -

« Fortalecer y promover mayor capacitacién para docentes y aspirantes a directores.

« Disefiar un plan de evaluacion para docentes para conocer la realidad de sus

capacidades.
« Evaluar las capacidades de los docentes para luego fortalecer las areas débiles a fin de

potenciar sus conocimientos.

« Necesitamos menos directores administrativos y mas directores pedag6gicos. Que los
directores visiten mas las clases y fortalezcan la pedagogia en sus instituciones.

o Mejorar la articulacién o coordinacion MEC con DGEEI. Que haya un trabajo conjunto y

de complementacion entre ambos
e Trabajar en un curriculo integrador que respeta la cultura nativa con docentes

preparados. —
¢ Que haya mas ofertas para capacitacion en el area de educacion inicial N
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* Que se cuente con un Instituto de Educacién Inicial (primera infancia) accesible para
todos

* Que haya mayor capacitacién por parte del MEC para agentes educativos para
Educacién Inicial.

* Hacer nexos interinstitucionales para la creacién de oportunidades en areas técnicas

* Dotar a las instituciones de mas infraestructuras, capacitaciones y salarios dignos

Pregunta 2: ; Qué acciones consideran que se deberian implementar para avanzar
hacia una gestion institucional (en las instituciones educativas) profesionalizada,
equitativa, transparente y centrada en el &mbito técnico-pedagogico?

Conclusiones:

* El director necesita de un equipo técnico que le pueda dar soporte en las areas
pedagdgicas y administrativas a fin de descomprimir sus labores. Que la carga sea
delegada y compartida.

¢ Que haya una participacion mas activa de las ACES, de esa manera se lograra una
mejor funcionalidad de la institucion. :

* El estado deberia invertir mas en rubros y en capacitaciones para la formacién de
docentes en areas psicopedagégicas.

» Necesitamos mayor presencia y compromiso de las autoridades del MEC. La
problematica de la educacion indigena sufre falencias porque no se articulan acciones
de las autoridades centrales.

» Trabajar desde una perspectiva Antropolégica para ayudar a los pueblos nativos a
comprender que el sistema educativo no genera ninguna amenaza a sus costumbres.

» Se deben ver estrategias sobre calendarios diferenciados para que la educacién en el
area multicultural sea més efectiva. EI MEC deberia flexibilizar sus formas educativas
y dotar de autonomia a las autoridades educativas zonales para elaborar estrategias
mas acordes al contexto chaquefio.

» Destrabar procesos burocréticos que ralentizan tiempos valiosos en la pedagogia tales

como rellenos excesivos de informes, resimenes, planillas, etc. Sacar esas cargas Z

excesivas de los docentes para que se ocupen con mayor efectividad en el ambit
pedagdgico. 0(:%—-'
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Pregunta 3: ;Cémo se podria mejorar el financiamiento (oportuno, suficiente) y el
control de los recursos necesarios para la gestion educativa en el territorio
(contratacién, capacitaciéon y movilizacién del talento humano, construccion,
equipamiento e instalacion de infraestructura edilicia y tecnolégica, y gastos de
funcionamiento anual)? ‘

Conclusiones:
e Proponer la modificacion de la ley para destinar los dineros de FONACIDE para la
formacién y promocion de mas profesionales docentes,

« Autonomia para el uso de los FONACIDE, que se pueda descentralizar las
responsabilidades y reasignarse los recursos a los organismos educativos tales
como Direccién Departamental de Educacién, Comité educativo, etc.

« Crear una normativa para la creacion de residencias escolares que ayuden a
potenciar el acceso a la educacion.

» Que el MEC garantice a la institucion las cantidades de rubro para el desarrollo
y funcionamiento de los grados y cursos habilitados.

 Que los procesos burocraticos sean mas accesibles para mejorar la
implementacion y ejecucion de los diferentes proyectos que ayuden a la calidad
educativa

e Se debe trabajar en una mesa de trabajo para destrabar los procesos burocraticos

» Revision y Reasignacion de recursos de la Administracion Central para potenciar la

gestion pedagégica. /}
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